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2024-2028 STRATEJIK PLANI



ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim imindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasanim.

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsum gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, dilnyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak topragi siksan, stihedal
Can, canan biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesi bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stinde benim Inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tk gengli Birini v, Tk s, T
cumhuryetin, elebe, muhafaza ve midafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur, Bu

temel, senin,en koymel hazinenir, Istkbade dah, e, bu
hazinden, mahrum etmek isteyecek, dahilive haric,
bedhahlarn ofacakt. Bir gin, stkal v cumhuriyet midafaa
mecburiyetine dsersen, vazifeye atimak ign, icinde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitnl distnmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebi,itlal ve cumhuryetine astedecek dgmaniar
bitin iinyada emsali goriimemis bir gaibiyetin mimessii
Olabilrer. Cebren ve hile fle aziz vatanin, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin tersanelerine girimis, bitin ordulan degitim
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabil Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanetiginde bulunabiler, Hatta bu ifidar sahipler sahsi
menfagtlein, mistevlern iyasi emellryle tevhit edebilrer,
il far u zaruret iinde harap ve bitap dgmils olablire.

By Turkstbalnin e t,buahvlve geratinde
dahi, vactfe; Tirkistlalve cumhuriyetin kurtamakil
Muhtag oldugun kudret, damarlarndaki asil kanda, meveuttur

cloats




SUNUS

Hizli bir sekilde gelisip degisen ve siirekli yenilenen teknolojilerle, bilginin gelisim siireci de hizli bir sekilde degismis ve basari i¢in
sistemli ve planli bir ¢alismay1 zorunlu hale getirmistir. Devamli bir sekilde degisen ve gelisen yapilarda ¢cagin gereksinimlerine uygun bir egitim
ogretim yaklasimini sistemli bir biitlin icerisinde siirdiirebilmek; belirlenmis olan stratejileri etkili bir sekilde uygulayabilmek ile saglanacaktir.
Basariya ulagabilmek de; detayli bir analiz, buna bagli olarak iyi bir planlama ve bu planin kararli bir halde uygulanabilmesiyle miimkiindiir.

Derinlikli ve 6zgiin bir ¢caligmanin sonucunda ortaya ¢ikan bu Stratejik Plan okulumuzun i¢inde bulundugumuz ¢aga uygun ve gelisim
temelinde tespitleri ortaya konan, ulasilmasi amaclanan hedeflere varabilmek igin ihtiyag duyulan yol haritasin1 da igermektedir. Tim
paydaslarin katilimlar1 ve destekleriyle demokratik bir anlayisla hazirlanmis olan Stratejik Plan, okulumuzun egitim 6gretim yapisinin belirgin
bir bigimde giiclendirilmesinde bir kaynak eser olarak temele alinmas1 amaglanmaktadir.

Tespit edilen stratejik amagclar 15181nda hedefler giincellenerek okulumuzun 2024-2028 yillarina ait stratejik plani hazirlanmistir.

Bu planlama; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi, Kamu kurumlarinda stratejik planlamanin yapilmasi
gerekliligi esasina dayanarak hazirlanmistir.

Okulumuz Stratejik Planinin hazirlanmasi noktasinda her tiirlii 6zveriyi gosteren ve siirecin tamamlanmasi i¢in katkida bulunan
idarecilerimize, calismanin temel dayanagi olan stratejik planlama ekiplerimize, Ilge Milli Egitim Miidiirliigiimiiz Strateji Gelistirme Boliimii

calisanlaria tesekkiir ediyor, tiim personelimize basarilar diliyorum.

Ayhan SUREK

Okul Miidiirti
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamustir. Ekip tarafindan
olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk agsamada durum analizi ¢alismalart yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan
siirecine aktif katilimini saglamak iizere paydas anketi, toplanti ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Caligmalari
yiirliten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

Stratejik Plan Hazirlama Ekibi

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam

Ayhan SUREK Okul Miidiirii Gokhan YASAR Miidiir Yardimcisi
Esen BACAK Miidiir Yardimcis1 | Sahizer SEZGIN Sinif Ogretmeni
Sabri VARISLI Smif Ogretmeni Aliye OZKAN Sinif Ogretmeni
Zeynep ESENDEMIR OABB Giilden COZA Siif Ogretmeni
Giilsen MUZA OAB Uyesi Nihal KURBAN Sinif Ogretmeni




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi béliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya caligilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiglii Zayif Firsat ve
Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitim

Hedefimiz birinci baslayip, ebediyete kadar siirecek hayat yolculugunda cocuklarimizi 6z giiveni tam ben de varim diyebilen,
sorumluluklarinin bilincinde geleneksel ve manevi degerlere sahip, hayata bakis1 utku ve idealleri yiiksek, azmeden ¢alisan, paylasan bireyler
olarak yetistirmektir.

Miiftii Ahmet Hulusi Ilkokulu yaklasik 1017 dgrenci ve 48 dgretmen ve personeli ile egitim 6gretim hizmeti vermektedir. 34 smif ile tam
giin egitim yapilmaktadir. Egitim kadromuz yillarin birikimine sahip tecriibeli 6gretmenler ile geng dinamik teknolojiye hakim 6gretmenler ayni
potada eriyip biitiinleserek egitim vermektedir.

Okul rehberlik servisimiz her sinifa uyguladig: rehberlik hizmetlerinin yaninda Rehberlik ve Arastirma Merkezi ile birlikte hareket ederek
caligmaktadir. Yil i¢inde egitmenlerden 6grenci, veli ve 6gretmenlerimize yonelik egitici seminerler diizenlenmektedir. Egitimde kaybedilecek
fert yoktur ilkesinden yola ¢ikarak destek egitim siiflarimizda bireysel egitim ¢aligmalari planli olarak yiiriitiilmektedir.

Cocuklarimiz1 gelecege hazirlamanin en etkin yolu ¢alismalar1 gorsellik kazandirmak, uygulama firsati tanimak, oyunun 6gretici niteligini
en etkin bicimde kullanarak Sorumluluklarinin bilincinde, empati yapabilen, kendini ifade edebilen bireyler olarak yetismelerinde sosyal,
kiilttirel, sportif, bilimsel faaliyetlerin yerinin ve 6neminin bilinci ile okulumuzda Sah-Mat Satranc1 Hayatina Kat projesi uygulamaya konulmus
olup her yil diizenli caligmalar1 devam etmekte olup, il i¢i turnuvalarda dereceler alan takimlarimiz yetismektedir.

Cocuklarimizin ilgi alanlart dogrultusunda sportif etkinliklere katilmalarini saglamak amaciyla Pamukkale Halk Egitim Merkezi
Miidiirliigiiniin destekleri ile Resim, Akil ve Zeka Oyunlari, Jimnastik, Tekvando kurslar1 agilmakta olup etkin bir sekilde ¢calismalarin1 devam
ettirmektedir.

Her yil geleneksel olarak Okul Aile Birliginin ¢alismalartyla Okul Kermesi diizenlenmektedir.

Okulumuzda agilan akil oyunlar sinifi ile bir program dahilinde 6grencilerimizin degisik zeka oyunlari ile farkli yonler ve hizli diisiinme
yetileri gelismektedir. Cesitli akil oyunlar1 6gretme ve 6grenme calismalari, etkinlikleri devam etmekte olup, il i¢inde diizenlenen turnuvalarda
ogrencilerimiz basar1 gostermektedir.



Miiftii Ahmet Hulusi Ilkokulu olarak geleneksel hale gelen Halk Oyunlar1 Festivali projesi kapsaminda; y1l i¢inde istekli olan her dgrenci
yoresel halk oyunlar1 ¢aligmalarina katilmakta ve yilsonunda hazirlanan farkli ekipler oyunlarini cosku ve gururla sergilemektedirler.

Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler
Okul Kiinyesi
Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: DENIZLI Ilcesi: PAMUKKALE

https://www.google.com/maps/place/M%C3
%BCft%C3%BC+Ahmet+Hulusi+%C4%B01
k%C3%B6%C4%9Fretim+Okulu/@37.7775
Adres: TORAKLIK MAH. KAYALIK CAD. NO:79 Cografi Konum (link) 228,29.089988,18z/data=14m6!3mS5!1s0x14c¢
73fb2abaeadef:0x3ffd4bde52bff992!8m2!3d
37.7778832!4d29.0914283!16s%2Fg%2F1v
d3m6yx ?entry=ttu

Telefon 2611922 Faks Numarasi: 0258261 19 22
Numarasi:
. | Miiftii Ahmet Hulusi Ilkokulu . ..

e- Posta Adresi: (756396 @meb.k12.tr] Web sayfasi adresi: muftuahmethulusiilkokulu.meb.k12.tr
Kurum Kodu: [756396 Ogretim Sekli: TAM GUN
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1894 Toplam Calisan Sayisi 4

Kiz 466 Kadin 25
Ogrenci Sayist: |Erkek  |553 ggretme“ Erkek |14

ayisl

Toplam [1017 Toplam |39
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayis : 29,9 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis 29,9
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi . 26 Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube |: 13




Sayisi

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1 330,43 TL Siiresi 012
Cahisan Bilgileri

Okulumuzun ¢aliganlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist 2 1 3

Sinif Ogretmeni 13 21 34

Brang Ogretmeni 1 2 3

Rehber Ogretmen 0 2 2

Idari Personel 0 0 0

Yardimci Personel 0 5 5

Giivenlik Personeli 0 1 1

Toplam Calisan Sayilar 16 32 48
Okulumuz Bina ve Alanlar:

Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayis1 5 Cok Amacli Salon VAR

Derslik Sayisi 34 Cok Amagcli Saha YOK
Derslik Alanlar1 (m2) 1872 Kiitliphane VAR

Kullanilan Derslik Sayisi 34 Fen Laboratuvari YOK
Sube Sayisi 34 Bilgisayar Laboratuvari YOK




Idari Odalarin Alan1 (m2) 130 Is Atdlyesi YOK
Ogretmenler Odas1 (m2) 95 Beceri Atdlyesi YOK
Okul Oturum Alan1 (m2) 5386 Pansiyon YOK
Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m?2) 4096

Okul Kapal1 Alan (m2) 1290

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 48

Kantin (m2) 67

Tuvalet Sayis1 46

Siif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 68renci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Erkek Kiz Toplam SINIFI Erkek Kiz Toplam
1-A 20 14 34 3-A 20 16 36

1-B 16 15 31 3-B 17 16 35

1-C 19 15 34 3-C 16 18 35

1-D 18 16 34 3-D 16 19 29

1-E 19 14 33 3-E 18 13 31

1-F 18 16 34 3-F 19 10 29

1-G 18 14 32 3-G 14 17 31

1-H 19 15 34 3-H 16 13 29

2-A 16 13 29 3-1 17 13 30

2-B 13 9 22 4-A 11 16 27

2-C 20 9 29 4-B 11 12 26

2-D 13 16 29 4-C 11 16 27

2-E 15 15 30 4-D 15 14 29




2-F 15 15 30 4-E 19 9 28

2-G 19 11 30 4-F 19 9 28
2-H 11 13 24 4-G 17 11 30
2-1 14 14 28 4-H 16 13 27

Donamim ve Teknolojik Kaynaklarimiz
Teknolojik kaynaklar basta olmak iizere okulumuzda bulunan galisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer
verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 34 TV Sayisi 0
Masaiistii Bilgisayar Sayist 2 Yazici Sayist 7
Taginabilir Bilgisayar Sayis1 6 Fotokopi Makinas1 Sayisi 2
Projeksiyon Sayis1 1 Internet Baglant: Hiz1

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce ddenekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil
gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktari Gider Miktan
2021 62941,54 30576,00
2022 259957.54 135225,00
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslari 6grenci, veli ve dgretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul c¢evresinde etkilesim i¢inde
olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen
Onerilerde dahil olmak iizere ¢esitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

St
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuclara altta yer verilmistir

11



Ogrenci Anketi Sonuclar:

KATILMA DERECESI
wra | MADDELER ‘g % g § g : é_
27| 5| 8 |8
=
1 Ihtiya¢ duydugumda okul galisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum. 61 31 9 4 2
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. 33 28 20 13 13
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 49 32 15 6 5
4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor. 39 37 13 9 9
5 Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir. 69 22 8 5 2
6 Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik 6nlemleri alinmaktadir. 38 25 23 16 5
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir. 67 28 9 1 2
E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip 73 20 5 5 4
8 ediyorum.
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlagtigini diigiiniiyorum. 68 27 4 5 3
10 Okul, teknik arag¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. 31 28 20 12 16
11 Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 49 30 13 5 10
12 Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 22 18 20 15 32
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 44 38 5 10 10
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Ogretmen Anketi Sonuclari:

KATILMA DERECESI
~ A A ~ ~ R =
23 2 = = % 2
=g E| | E =
Jra | MADDELER SE| § 2| €8 2
No - = - N - <
£ 0 = 5 = S
= 8 8 £
=
1 Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir. 18 12
) Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 19 10
3 Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 17 11
4 Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim. 16 10
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir. 15 11
6 Okul, teknik ara¢ ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir. 16 9
7 Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. 19 10
3 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 23 10
9 Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak ¢aligmalar yapmaktadir. | 14 10
10 Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diislincelerin tliretilmesini tesvik etmektedir. 16 9
1 Y oneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. ¢alisanlarla | 17 8
paylasir.
12 Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. 23 9
13 Alanima iligkin yenilik ve geligsmeleri takip eder ve kendimi giincellerim. 20 8
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Veli Anketi Sonuclari:

KATILMA DERECESI
~ A ~ | AR =
Sira | \JADDELER ZE| 5| 3|z F
No SE| 5| §|s8°| &
s © = 5 | £ ]
= 8 = £
S
1 Ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum. 48 44 | 4 3 8
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. 43 48 6 5
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 43 43 10 5 6
4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor. 29 44 12 10 14
5 Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir. 49 40 8 7 3
6 Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik 6nlemleri alinmaktadir. 46 34 9 4 14
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir. 39 42 15 6 5
g E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip 55 35 6 6 5
ediyorum.
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlagtigin1 diigiiniiyorum. 58 30 |9 5 5
10 Okul, teknik arag¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. 38 36 18 10 5
11 Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 33 38 18 16 2
12 Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 38 35 17 9 8
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 42 38 13 9 5
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MUFTU AHMET HULUSI ILKOKULU E-GUVENLIK PLANI

Giliniimiizde internet, sosyal hayatin bir parcasi olarak hayatimiza bir¢cok faydalar ve yenilikler getirmistir. Getirdigi faydalarin ve
kolayliklarin yani sira, internetin bilingsiz kullanimi bireysel ve toplumsal hayata yonelik tehditler de barindirmaktadir. Egitimciler, veliler,
medya ve diger tiim ilgili kisiler tarafindan 6zellikle ¢cocuklarin, genclerin, vatandaslarin hak ve ihtiyaglarinin korunmasi i¢in ortak sorumluluk
gerektirmektedir. Biz Miiftii Ahmet Hulusi ilkokulu olarak, cocuklarimizin daha bilingli ve giivenli internet kullanici olmalarinin yaninda aileleri
bilin¢lendirme ¢aligmalarini da 6nemsiyoruz.

Gelecege giivenle baglan!...

Cocuk ve genglerin interneti belirli bir sorumluluk dahilinde giivenle kullanmalarin1 destelemek ve onlar1 internetin yasadig1 ve zararh
iceriklerinden korumak amaciyla 1999 yilinda Avrupa Birligi Komisyonu biinyesinde olusturulan Giivenli internet Programi kapsaminda 2004
yilinda INSAFE (European Safer Internet Network) agi kurulmustur. Internetin bilingli ve giivenli kullammi cercevesinde bilinglendirme
faaliyetlerine onciiliik etmesi icin kurulan INSAFE bugiin Avrupa'da toplam3 liilkenin Giivenli internet Merkezinin koordinasyonunu olusturan
bir agdir. Ayrica, INSAFE ag tarafindan her yilin subat ayinda organize edilen Giivenli Internet Giinii (GGG) 2004 yilindan bu yana
diizenlenmektedir. Ulkemizde, Giivenli Internet Giinii etkinlikleri ilk olarak 2010 yilinda gergeklestirilmeye baslanmistir. Miiftii Ahmet Hulusi
[lkokulu olarak eTwinning okulu etkinliklerimiz kapsaminda Giivenli Internet Giinii ile ilgili gesitli etkinlikler yaptik. Okul panosu, afisler, veli
bilgilendirme brosiirii ile gorsel farkindalik ¢aligsmalar1 yaptik.

Cevrimigi genglerin karsilagtigi risklerden biri de siber zorbalik veya ¢evrimi¢i magduriyettir. Yani elektronik iletisim sekillerini kullanan
zorbalik veya taciz. Siber zorbaligin bazi 6rnekleri agik¢a tanimlanabilirken digerleri daha azdir. Siber kelimenin magdurunu korkutmak ig¢in
kullandig1 dil ve taktiklerin cezai bir su¢ oldugunun agik isareti oldugu durumlarda olabilir, bazi durumlarda ise yalnizca bir sahsin koti
davranislarindan kaynaklanir. Siber zorbalik, genellikle eylemin tekrarini gerektirir. Siber zorbalifi yayginlastirma konusunda, o6zellikle
geleneksel zorbaliga kiyasla acik bir anlasma eksikligi var ve bu, yaygiligi hakkindaki istatistikleri etkiliyor.

Internetteki siber zorbaliga hitap etmenin bir yolu, okul zorbalig1 ve siber zorbalik arasindaki baglantiy1 kullanmaktir. Okul zorbaligina,

genclerin sahip olduklar1 ve birbirlerine karsi olan iligkileri ve tutumlar1 gelistirmeye calisan girisimler denir. Bu tiir girisimleri, ¢cevrimdisi
zorbaliga kars1 koymak i¢in potansiyel olarak etkili dnleme tedbirleri olarak diisiiniilmekte ve ¢evrimici zorbaliga kars1 koymada da yararh
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olabilirler. Gengler ve yetiskinler genellikle ¢evrimici magduriyet konusunda farkli yorumlara sahiptir. Yetiskinler baz1 eylemleri bir sekilde
tedavi etme egilimi gosterirken, gengler ayn1 6rnekleri akranlari arasinda normal bir etkinlik olarak agiklayabilir, ancak bunlar ¢evrimdist bir
sorunla baglar. Okullar, okul ¢apinda bir zorbalik 6nleme programinin olusturulmasini kolaylastiracak politikalar olusturur ve bu programlar tipik
olarak etkinliklerinin periyodik degerlendirmelerini igerir.

Basaril1 ve etkili programlar, bireysel 6grencilerden ve siiflardan, egitimcileri ve 6grencileri birlestiren zorbalik karsit1 takimlara kadar,
okulda her seviyede zorbalik karsit1 stratejileri tesvik etmek i¢in ¢alisir. Agir internet kullanicilart uygunsuz igerikle ¢cevrim igi karsilagabilir;
Gengler genellikle cinsel taciz veya cinsel igerige online olarak maruz kalma ile kars1 karsiya kalabilir. World Wide Web'deki sinirsiz igerik,
olgunlagmamis gengleri istenmeyen cinsel igerigin ve bilginin genis bir koleksiyonuna gétiirebilir. Ornekler, cinsel iliski talepleri, cinsel
konugmalar, cinsel fotograflar gonderme veya talep etme veya istenmeyen cinsel bilgilerin ifsa edilmesini igerir. Ayrica, istenmeyen pop-up'lar
vasitasiyla cinsel olmayan igerik i¢in web' de gezinirken, gengler bazen miistehcen igerik veya cinsel imgelem / videolarla kars1 karstya kalirlar.
E-posta dolandiriciliklart alabilirler. Cogu cocuk, utang yiiziinden c¢evrimigi olarak karsilastiklarinda yetiskinleri dahil etmeme egiliminde
olduklar i¢in, ebeveynlerin ve egitimcilerin, genglerin zorluklarla karsilasabilecegini belirtmek i¢in dikkat etmeleri gereken isaretlerden haberdar
edilmesi gerekir. Bu nedenle, kurslar ve bilgilendirici goriismeler genellikle okullarda veya yerel konseyler tarafindan organize edilirken, diger
etkin yontemler filtreleme ve giivenlik duvar teknolojilerini igerir. Buna ek olarak, internet erisimi saglayan sirketlerin kullanicilari i¢in daha
giivenli ¢evrimic¢i ortamlar saglamalari, dolayisiyla ¢evrimigi riskleri ele almanin bir bagka yolunu tesvik etmeleri onerilir. Cocuklarin daha
proaktif olarak cevrimi¢i mahremiyetlerini korumalar1 durumunda, internetin olusturdugu risklerin bir¢ogu azaltilabilir. Kisisel bilgilerin
cevrimici olarak agiga ¢ikmasina daha az istekli olacak sekilde egitilmeleri ve gizliliklerini nasil énemlidir. Ebeveynler ve ¢ocuklar1 arasindaki
nesil boslugu nedeniyle, birbirlerine giiven duymalarini engelleyebilecek ve dolayisiyla ¢evrimici riskin etkili bir sekilde kontrol altina
alinmasina neden olabilecek bir yanlis anlama olasilig1 bulunmaktadir. Bu nedenle, genclerle yetiskinler arasindaki iletisim tesvik edilmelidir,
siber giivenlikle ilgili diyaloga girmek, boslugu hafifletmeye ve giivenlik tedbirlerini gelistirmeye yardimci olabilir. Bu tiir diyaloglar ayni
zamanda gengleri ebeveynlerini ¢evrimigi olan kaynaklar ve web siteleri konusunda egitmeye tesvik edebilir.

E-GUVENLIK MUFREDATIMIZ HAKKINDA
1. Cocuklarda bilingli ve giivenli internet kullanimina dair bilgi, beceri ve tutumlarin gelistirilmesi i¢in seminerler diizenlenmektedir.
2. Tiirkge Dil Etkinlikleri, Matematik Etkinlikleri, Fen ve Doga Etkinlikleri, Miizik, Oyun ve diger etkinliklerde tablet ve telefonlar pedagojik
egitim araci olarak kullanilmaktadir.
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3. Ders miifredatlarina sosyal medya basta olmak {izere internetin bilingli kullanimi ile ilgili konularin yenilenen bilgilerle glincellenmesi tim
ogretmenlerimiz tarafindan saglanmistir.
4. MEB’e bagli okullarda elektromanyetik kirlilige ve internet giivenligine 6nem verilmektedir.

COCUK VE ERGENLERE YONELIK E-GUVENLIK ONLEMLERI
1. Aileye yonelik ¢ocuk ve ergenlere denetimli, sinirlt ve amagh kullanim saglayabilmeleri ile ilgili bilinglendirme ¢aligsmalar1 yapmaktayiz.
2. Internetin giivenli kullanimu ile ilgili paketlerin tanitim ve yayginlasmasini saglamak devlet politikasidir.
3. Giivenli internet paketi kullaniminin yayginlagsmasina yardimci olunmalidir.
4. Evlerde limitli internet paketlerinin kullanimini tesvik etmek i¢in rehberlik yapilmaktadir.
5. Kullanim farkindaligina yonelik uygulamalar gelistirmek i¢in derslerde bu konuya 6ncelik verilmektedir.
6. Aile i¢inde kullanilan bilgisayarlarin kullaniciya gore farkli profiller olugturmaya miisait olmasi ve giivenli internet hizmetinin de bu profillere
gore farkli paketler ile sunulabilmesi gereklidir. Bununla ilgili ¢aligmalara baglanmuistir.
7. Ebeveynleri denetim yollar1 ve teknolojik imkanlar ile ilgili bilinglendirmek ve gerekli uygulamalar1 gelistirmek ve yayginlastirmak igin
iiniversiteden akademisyenlerden yardim alinmaktadir.

CEP TELEFONU KULLANIMI
Sene bas1 dgretmenler kurul toplantisinda giindem maddesi olarak cep telefonu kullanimi maddesi goriisiilmiistiir. Ogretmenler cep
telefonlarin1 pedagojik arag¢ olarak gerektiginde kullanmalar1 ancak ders saatleri i¢inde 0gretmen, personel ve stajyerlerin cep telefonlar: acil
durumlar disinda kullanmamalar1 karar1 oybirligi ile alinmistir. Bu sebeple 6gretmenler, destek egitim personeli ve stajyerler cep telefonlarini
ogrencilerin bulundugu zaman ve ortamlarda kullanamazlar.

OKULUMUZDA FOTOGRAF YA DA VIDEO CEKIMI VE YAYINLANMASI
1. Okul kayit doneminde her 6grenci velisi izin belgesi imzalar. Bu izin belgesinde 6grenci fotograflarinin okul resmi web sitesi, okul dergisi,
gazete, eTwinning portali vb. okul tamitimlarinda veli, ¢ocugunun siif resimlerinin paylasilmasina (e gilivenligin saglanmasi i¢in) M.E.B.
2017/12 nolu genelgesi ¢ergcevesinde kullanilmasina izin verir.
2. Okul idaresi tarafindan gorevli kilinanlar haricindeki kisiler tarafindan ve 6grenci velilerinin bilmek istedikleri etkinlik ve programlar
disindaki zamanlarda, okul ve okul bahgesi sinirlari igerisinde fotograf ve video ¢ekimi yapilamaz. Bu yasak, bir 6grencinin diger bir 6grencinin
fotograf ve videosunu ¢ekmek istemesi durumunda da gegerlidir.
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3. Okul idaresi tarafindan gorevlendirilen kisilerin ¢ektigi fotograf ve videolar ancak okulun resmi web adresinde ve sanal ortamlarinda, ilgili
ogrenci velisinin talep ve yazili onayr ile yaymlanabilir. Ogrencisi icin onay vermeyen velinin 6grencisi ile ilgili fotograf ve videolar
yayinlanmaz.

4. Velisi tarafindan fotograf ve video goriintiilerinin ¢ekilip yayinlanmasina onay verilmeyen &grencilerin, ¢ekim esnasinda psikolojik baski
yasamamast i¢in tedbirler alinir.

5. Okul gorevlileri tarafindan yayinlanan resim ve videolarda dgrencilerin kisisel bilgilerine kesinlikle yer verilmez.

OKUL PERSONELI

e-Twinning mesleki gelisim portalindan ¢evrim i¢i seminer ve online mesleki gelisim etkinliklerine katilmislardir. Cevrimigi glivenlik (e-
Giivenlik) politikasi, tiim ¢alisanlarin katilim1 i¢in resmi olarak saglanacak ve tartisilacak ve korunma sorumlulugumuzun bir parcasi olarak
giiclendirilecek ve vurgulanacaktir. Personel, internet trafiginin izlenebilecegini ve tekbir kullaniciya kadar izlenebileceginin farkinda olacak.
Okul sistemlerini ve cihazlarini1 kullanirken takdir yetkisi ve profesyonel davranig gereklidir. Personelin tiim iyelerine, profesyonel ve kisisel
olarak, giivenli ve sorumlu internet kullanimi konusunda giincel ve uygun personel egitimi, diizenli (en az yillik) temelde gesitli sekillerde
saglanacaktir. Calisanlarin hepsi, ¢evrimici davraniglarinin okuldaki rolii ve itibarini etkileyebileceginin farkina varacaktir. Meslegi veya kurumu
tehlikeli durumuna diisiirdiigii veya mesleki yeteneklerine giivenini kaybetmis bir seyin bulundugu diisiiniiliirse, hukuk, disiplin veya hukuki
onlemler alinabilir.

Filtreleme sistemlerini ydnetme veya BIT kullanimini izleme sorumlulugu tasiyan personelin iiyeleri, Liderlik Ekibi tarafindan
denetlenecek ve sorunlar1 veya endiseleri bildirmek icin acik prosediirlere sahip olacaklardir. Okul calisanlarin 6grencilerin yaslarina ve
yeteneklerine gore kullanmasi gereken yararli ¢evrimici araglari kontrol etmelidir. Bu araglar Pedagojik egitim araclari olarak kullanilir.
Cocuklarin internetin ve dijital teknolojinin giivenilir ve sorumlu kullanicilart olabilmesi i¢in ana-babanin/bakicilarin oynayacaklari dnemli bir
role sahip olduklarin1 kabul eder. Ebeveynlerin dikkatleri, biiltenler, bilgilendirme yazilari, haber mektuplar1 ve okul web sitesinde okulun
cevrimigi giivenlik (e-Giivenlik) politikasina ve beklentilerine yonelecektir. Evde ve okulda ebeveynlerle ¢evrim i¢i giivenlik konusundaki
isbirlikei, yaklasimi tesvik edilecektir. Evde giivenli internet kullanimi i¢in Oneriler iceren ebeveyn egitimleri veya diger etkinliklerde ¢evrimigi
giivenligin vurgulanmasini igerecektir. Ebeveyn egitimleri, birlikte vakit gecirme ve spor giinleri, gibi sosyal etkinlikler diizenleyeceklerdir.
Ebeveynler, Okul E Giivenlik Politikasi' n1 okumaya ve ¢ocuklariyla etkilerini tartismaya tesvik edilecektir. Cevrimigi giivenlik konusundaki
ebeveynler icin bilgi ve rehberlik, ebeveynlere ¢esitli bicimlerde sunulacaktir. Ebeveynler, ¢evrimigi olarak ¢ocuklari i¢in rol modeli ve olumlu
davraniglari tesvik edilecektir. Okulumuzda etkin ve kapsamli glivenli internet giinii kutlanmaktadir. Hafta boyunca seminerler, tanitici afigler ve
webinarlara etkin katilm saglanmaktadir. Daha Giivenli Internet Merkezi (gim.org.tr) Safer Internet Center'in resmi sayfasi,
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http://guvenlinet.org.tr/tr/ Giivenli Web (guvenliweb.org.tr) c¢evrimi¢i giivenlik konular1 i¢in farkindalik portali, Giivenli Cocuk
(guvenlicocuk.org.tr) 13 yasindan kii¢iik cocuklar i¢in oyun ve eglence portali, Thbar Web (ihbarweb.org.tr) yasadisi igerik icin telefon hatti,
Internet BTK (internet.btk.gov.tr) internet ve BT yasas1 konusunda farkindalik portali, SID Page (gig.org.tr) Daha Giivenli Internet Giinii
Tiirkiye'de resmi sayfasi, Veli ve 6grencilere tanitilmig buralardaki egitici ebeveyn ve dgrenci bilgilendirici videolar, sunulari izlenmistir.

Okulumuzda g¢esitli web2 araglar1 kullanilarak sunular, panolar hazirlanarak, http://guvenlinet.org.tr/tr/ sayfasindan bilgi amagh
faydalanmaktayiz. Yeni teknolojiler konusunda ¢ocuklari tesvik edip, giivenli internet ile ilgili etkinliklere dahil etmekteyiz. Cocuklarimizin daha
giivenli internet konusunda dijital okur-yazarligini1 ve farkindaligini artirmaktayiz.

E GUVENLIK POLITIKAMIZ

Dijital teknolojiler okul ¢ag1 cocuklari i¢in de olaganiistii imkanlar ve firsatlar sunuyor. Cocuklar da internet ortaminin sagladiklariyla
bilgiye, eglenceli oyunlara ve benzeri etkinliklere kolayca ve hizlica erisim saglayabiliyorlar. Ancak, dijital teknolojilerin sagladig:i bu harika
imkanlarin yaninda, ¢ocugun zihinsel, ruhsal ve fiziksel saldirilarla, tuzaklarla karsilagsmasi tehlikesinin varligi da hafife alinamaz bir
gercekliktir. Ornek vermek gerekirse internet ortamindaki bir ¢ocugun istem dis1 da olsa karsisina ¢ikan bir reklami izleme yoluyla ya da arama
motoruna bilerek bilmeyerek yazacagi yanlis bir kelime sebebiyle pornografik bir siteye girmesi miimkiindiir ya da ¢ocugun merakini kigkirtan
bir gorsel onu zihinsel, duygusal ya da fiziksel olarak tehlikeye diisiirecek ortamlara siiriikleyebilir. Yukarida kisaca s6z edilmis olan
tehlikelerden ¢ocugu korumanin en emin yolu, onu internet ortamindan tamamen uzak tutmaktir. Ancak ¢ok hizli gelisen dijital teknolojiler
sebebiyle ve ne yazik ki, cocugu internet ortamindan tamamen uzak tutmak miimkiin olmamakta, tamamen yasaklamak sorunu ¢6zmemektedir.
Kaldr ki gevresel etkenler ve ebeveyn tutumlar1 sebebiyle internet ortamlarini tamamen yasaklamak ve erisimi engellemek imkansiz bir hal
almistir. Bu sebeple cocugu internet ortaminin olusturdugu tehlikelerden korumak icin tamamen yasaklamaya calismaktan daha etkili tedbirler
bulmak zorunlulugu vardir.

Internetin olumsuz tehlikelerine kars1 ¢cocuklarin kendisini korumasi igin ¢cocuga bilgi, biling ve davranis kazandirmaktan, bu hedef i¢in
caba harcamaktan daha etkili bir yol kalmamaktadir. Bu c¢alismada anaokullarinda ancak aile katilimlari 1ile olur.
eTwinningportalindayaptigimizprojelerileailelerimizindenetimindebilgisayar,tablet ya da telefonlarla belirlenmis saatlerde birlikte internete
girilmesi saglanmaktadir. Ayrica okulumuzda ¢ocuklarin internet basinda saatlerce vakit gecirmelerini dnlemek adina aile katiliml etkinlikler
yapilmaktadir. Bu etkinlikler ile anne babalar ¢ocuklart ile daha kaliteli vakit gecirme imkani1 bulmaktadirlar. Cocuklar da anne babalar1 ile
gerekli vakti gecirdikleri icin internette daha az zaman gecirmektedirler. Amacimiz kalict davramis degisikligidir. Bu nedenle, okul politikasi
olarak 6grencilerimizi internet ortamlarinin tehlikelerinden ve zararlarindan koruyabilmek icin kararl bir sekilde uygulamalar gerceklestiriyoruz
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E-Giivenlik Komisyonu:

Sira No Adi Soyadi Gorevi
1 Esen BACAK Miidiir Yardimecisi
2 Gokhan YASAR Miidiir Yardimecisi
3 Serife SATILMIS Siif Ogretmeni
4 Giilcan SAYGILI Siif Ogretmeni

GZFT (Giiclii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri
ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acgik alanlar i¢ ve dig faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda
belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6l¢en anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiglii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda kendisinden
kaynakl1 olan giigliiliikleri ve zayifliklar ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiiri/miidiirligii kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve

dis faktor ayrimi yapilmistir.

Icsel Faktorler
Giiclii Yonler
Ogrenciler Sinif mevcutlarinin az olmasi,
Ogrencilerin ders dis1 faaliyetlere kars1 ilgili olmasi
Calisanlar Okuldaki tiim 6gretmenlerin kadrolu olmasi,
Okulumuz 6gretmenlerinin biiyiik cogunlugunun tecriibeli, dinamik olmalari,
Kendini gelistiren gelisime agik ve teknolojiyi kullanan 6gretmenlerin olmasi
Ogretmenler arasi iletisimin iyi olmasi.
Ogretmen grenci iligkilerinin iyi olmasi
Veliler Veli — okul iletisiminin gii¢lii olmasi,

Veli- 6gretmen iletisiminin gii¢lii olmasi,
Okul Aile Birliginin ¢alismalarini titizlikle yapmast,
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Bina ve Yerleske

Okula ulagimin kolay olmasi

Okulun bulundugu bolgenin sosyal-ekonomik-kiiltiirel agidan dinamik yapida olmasi

Okul binasinin yeni olmast

Okulumuzun koklii bir tarihe sahip olmasi ve Denizli’deki en eski okullardan birisi olmasi.
Okulumuzun giris ve ¢ikislarini kontrol eden gilivenlik gorevlisinin olmasi.

Okul binalarimizin disariya kapali olmasi,

Sosyal etkinliklere yonelik salonlarin(spor ve ¢ok amagli) bulunmasi,

Giivenlik kameralarinin olmasi,

Donanim

Okulumuzda kiitiiphane ve internet baglantisinin bulunmasi,

Sinif mevcutlariin egitim 6gretime uygun mevcutta olmasi,

Sosyal etkinliklere yonelik salonlarin(spor ve ¢ok amagli) bulunmasi,

Okul bahgesinin sosyal-kiiltiirel —sportif etkinliklere uygun biiyiikliikte olmasi,
Okulda yeterli sayida yardimci personelin bulunmasi,

Okulumuzun giris ve ¢ikiglarini kontrol eden giivenlik gorevlisinin olmasi,

Biitce

Okul Aile Birligi’nin okuldaki her tiirlii ¢aligmaya katkisi,

Yonetim Siiregleri

Idareci personel iliskilerinin giiclii olmasi
Liderlik davraniglarini sergileyebilen yonetici ve ¢alisanlarin bulunmasi.

Iletisim Siiregleri

Okulun iletisimin diizenli olmasi
Veli goriigme giinleri ve saatlerinin belirlenerek randevu sistemi kurulmus olmasi

vb Okulun Web sayfasinin olmasi.

Zayif Yonler

Ogrenciler Okulumuz 6grencilerinin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere istenen diizeyde katilamamalari
Ogrencilerin ortak bir okul kiiltiire sahip olmamasi,
Nakil gelen ve giden 6grenci sayisinin fazla olmasi,

(Caliganlar Temizlik personelin ISKUR dan geliyor olmasi sebebiyle her sene degismesi

Veliler Velilerin egitim seviyesinin diistikligi,

Velilerin ekonomik seviyelerinin diisiik olmasi,
Velilerin siirekli olarak

Bina ve Yerleske

Sportif faaliyetler icin kapali spor salonunun olmayisi,

Donanim

Internet sisteminin zay1f olmasi

Biitge

Okulun biitgesinin yetersiz olmasi.
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Digsal Faktorler

Firsatlar
Politik Yerel yonetim, sivil toplum kuruluslar1 egitime destegi,
Okul-Aile Birligi ile idare arasindaki igbirliginin iyi olmasi,
Miilki ve yerel yetkililerle olan olumlu diyalog ve is birligi,
Ekonomik
Sosyolojik Sosyal etkinliklerin diizenlenebilmesi i¢in kapali1 bir ortamin olmasi,
Okulumuzun diger okullar ve kurumlarla iletisiminin gii¢lii olmasi,
Teknolojik Bilgiye ulasimin kolay olmasi,

Mevzuat-Yasal

MEB?’ in kalite ve misyon farklilasmasi konusundaki yeni diizenlemeleri, egitimde siirekli degisen ve gelisen politikalarin
olmasi.

Ekolojik Sifir Atik” Projesine okulumuzun destek olmasi
Geri doniisiim konusunda 6grenci ve velilerimizin bilgilendirilmeleri ve okulumuzun yiiriittiigli calismalar
Tehditler
Politik
Ekonomik Velilerin ekonomik durumunun diisiik olusu,
Sosyolojik Bulundugumuz bdlgenin hizli gé¢ alip vermesi,
Pargalanmis ve problemli aileler,
Teknolojik Medyanin egitici gérevini yerine getirmemesi,
Mevzuat-Yasal Siirekli degisen egitim politikalarinin olmasi.
Ekolojik Ogrenci ve velilerin gevresel biling ve tutumlarinin yetersiz olmasi

Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya c¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim bolimi ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve Ogretim faaliyetlerine iligkin ii¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve
kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin siiregleri; Egitimde kalite,
ogrencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini;

22




Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum Kkiiltiiri, donanim, bina gibi egitim ve Ogretim silirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi

belirtmektedir.
Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullagsma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik

Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Geligim

Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon

Siif Tekrari

Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiya¢ Duyan Bireyler

Istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme

Donanim

Yabanci Ogrenciler

Ogretim Ydntemleri

Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme

Ders arag gerecleri

Is Giivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel

sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITiM VE OGRETIME ERiSIiM

1 Yabanci 6grencilerin okula uyum sorunlarinin olmasi

2 Yabanci 6grencilerin devamsizlik sorunlari

3 Okula nakil gelen 6grencilerin uyum sorunu yasamalari

2.TEMA: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITE

1 | Velilerin evde 6grenciye destek olmada zayif kalmalari

2 | Akademik Basari

3 | Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 Bina ve Yerleske

2 Donanim
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BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidiirliigiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz, &grencilerimiz,
velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon,
Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmustir.

MIiSYONUMUZ

Ogrencilerimizi ilgi ve yetenekleri dogrultusunda gelistirerek onlar1 hayata ve iist grenime hazirlamak; Atatiirk ilke ve inkilaplarimni
benimsetmek; haklarini kullanabilen, bagkalarinin haklarina saygi duyan, gorevini yapma ve sorumluluk alma bilincini kazanmig; milli ve
evrensel kiiltiir degerlerini taniyan, benimseyen ve bu degerlere saygi duymasini bilen; kendilerine, ailelerine, topluma ve cevreye olumlu
katkilar yapan, kendisi, ailesi ve ¢evresi ile barisik, baskalariyla iyi iliskiler kuran, ig birligi i¢inde ¢alisan, hosgoriilii ve paylasmayi bilen, diiriist,
erdemli, iyi ve mutlu yurttaslar olarak yetistirmektir.

ViZYONUMUZ

Teknolojik agidan ve kisisel gelisim alanlarinda yeterli donanima sahip ogrenciler yetistiren ve onlara 6zgiin bireyler olduklarini fark
ettirerek hayata hazirlayan Tirkiye'nin 6nde gelen egitim kurumlarindan biri olarak Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin gelecegi olan insanlari,
gelisen diinya diizeyine uygun yetistirmektir.

TEMEL DEGERLERIMiZ

1) Atatiirk inkilap ve ilkelerine ve Anayasada ifadesini bulan Atatiirk milliyet¢iligine baglilik,

2) Ogrencilerimizin; beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan dengeli ve saglikli sekilde gelismis bir kisilige sahip olmalar,

3) Ogrencilerimizin; saglam bir karaktere, hiir ve bilimsel diisiinme giiciine, genis bir diinya goriisiine sahip ve insan haklarina saygili
olmalari,

4) Ogrencilerimizin; kisilik ve tesebbiise deger veren, i¢inde bulundugu topluma kars1 sorumluluk duyan; yapici, yaratici ve verimli kisiler
olarak yetistirilmeleri,

5) Ailenin egitimin bir parcasi sayilmasi,
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6) Egitimde firsat esitliginin temele alinmasi,

7) Teknolojinin egitim agisindan amag degil arag olarak goriilmesi,

8) Kararlarin yapilacak bilimsel arastirmalar sonucu elde edilen bulgulara gore alinmast,

9) Insanlarin diisiincelerine saygili, sorumluluk bilinci gelismis, dogaya kars1 duyarh ve diisiinceli, bilingli nesiller yetistirmek gayreti,

10) Ogrencilerimizin, diisiincelerini 6zgiirce savunacak 6zgiivene sahip insanlar olarak yetistirmeyi ve diger insanlarin diisiincelerine saygili
bireyler olarak yetistirilmeleri,
Temel degerlerimizdir.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER
TEMA I: EGiTiM VE OGRETIME ERiSiM

Egitim ve 0gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan
bireylerin egitime erigimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

Stratejik Amag 1:

Kayit bolgemizde yer alan ¢cocuklarin okullagma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapisi
kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlan artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlart da
giderilecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.1.1a Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit 08 100 100 100 100 100
yaptiranlarin orani (%)
PG.1.Lb {lkokl.ﬂ ‘til'rl‘nm siif 6grencilerinden en az bir y1l okul 35 100 100 100 100 100
oncesi egitim almis olanlarin oran1 (%)(ilkokul )
PG.1.1c. Ovlfu‘la yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon 100 100 100 100 100 100
egitimine katilanlarin oran1 (%)
Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri 0 0 0 0
PG.1.1.d. . . 1 0
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
Bir egitim ve dgretim doneminde 20 giin ve lizeri 0 0 0 0
PG.1.1.e. e . 1 0
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)
PG.1LE. Okulun 6zel egitime ihtlyag duyan bireylerin Uyeun Uygun Uygun Uygun Uygun Uygun
kullanimina uygunlugu (0-1)
PG.1.1.g. | Hayatboyu 6grenme kapsaminda agilan kurslara devam | 85 100 100 100 100 100
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orani (%) (halk egitim )

Hayatboyu 6grenme kapsaminda acilan kurslara katilan 15 15 15 15

PG.L1h. kisi sayisi (say1) (halkegitim) 7 10

Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

L1L Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti caligmasi Okul Stratejik Plan Ekibi Agustos- Eyliil aylarr
yapilacaktir.

112 Dfavamsmhk yapan 0grencilerin tespiti ve erken uyari sistemi 1}/{udur Yardimcist - Ekim- Mayis
icin ¢aligmalar yapilacaktir. Ogretmenler

113 Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik toplanti Rehberlik Servisi Her ayn son haftast

ve goriismeler yapilacaktir.

Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin kullaniminin
1.14 kolaylasitirilmasi i¢in rampa ve asansor bakimlarinin Midiir Yardimcisi Her ay
periyodik olarak yapilacaktir.

1.1.5 Okulu tanitan brosiir hazirlanacaktir. Rehberlik Servisi 1 Nisan — 30 Nisan
Okula yeni baglayan 6grencilere (yeni kayit, nakil) Rehberlik Servisi ve Yeni Kaytlar igin Okulun Agcildigt
1.1.6 oryantasyon calismasi yapilacaktir. Ogretmenler Ik Hafta ve Nakil Gelenler I¢in
Nakil Geldikleri Hafta

TEMA II: EGIiTiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi basligi esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak
caligmalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel,
sanatsal, kiiltlirel ve sportif faaliyetleri ile istthdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.
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Stratejik Amag 2:

Biitiin bireylere ulusal ve uluslararast 6l¢iitlerde bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandirilmasi ile girisimci, yenilikei,
yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z giiven ve sorumluluk sahibi saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine
imkan saglamak

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarim takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir ydnetim anlayis: ile dgrencilerimizin akademik
basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilim1 artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2023 2024 2025 2026|2027 2028

PG.2.1.a Okul/ kurumda etkinliklere katilan 6grenci sayis1 % % 95 % 100 % 95 % 95 % 95 % 95

PG.2.1.b Ogrenci basina okunan kitap say1s1 30 50 50 50 50 50

PG.2.1.c. Cocuklara siddet ve ¢ocuk istismarini 6nlemeye yonelik 5 10 10 10 10 10
yapilan etkinlik sayis1

PG.2.1.d. | Madde bagimlilig1 ve zararli aligkanlar konusunda yapilan | 5 10 10 10 10 10
faaliyet sayisi

PG.2.1.e. Saglikli ve dengeli beslenme ile ilgili verilen egitime % 95 % 100 9 95 % 95 % 95 % 95
katilan 6grenci sayis1 %

PG.2.1.1. Ders dis1 sanatsal, sportif ¢aligsmalara katilan 6grenci sayis1 | % 40 9% 50 9% 60 %70 % 15 % T5
%

PG.2.1.g. | Trafik giivenligi ile ilgili acilan egitime katilan 6grenci 50 100 100 100 100 100
sayist %

PG.2.1.h. | Cevre bilincinin artirilmasi ¢ergevesinde yapilan 50 100 100 100 100 100
etkinliklere katilan 6grenci sayist %
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

2.1.1. Egitimin her kademesinde gerceklestirilen sosyal, sanatsal | TUM PAYDASLAR EGITIM SURESINCE
ve sportif faaliyetler ve bu faaliyetlere katilan 6grenci sayisi
artirilacaktir

2.1.2 Ogrenci basina okunan kitap sayis1 artirilacaktir. TUM PAYDASLAR EGITIM SURESINCE

2.1.3 Cocuklara siddet ve cocuk istismarini 6nlemeye yonelik TUM PAYDASLAR EGITIM SURESINCE
yapilan etkinlik sayisi artirtlacaktir.

2.14 Madde bagimlilig1 ve zararli aliskanlar konusunda faaliyet |IDAREVE OGRETMENLER |EGITIM SURESINCE
yapilacaktir.

2.1.5 Okul saglig1 ve hijyen konularinda 6grencilerin, ailelerin ve | TUM PAYDASLAR SENE BASI MESLEKI
calisanlarin bilinglendirilmesine yonelik faaliyetler CALISMALAR

yapilacaktir. Okulumuzun bu konulara iligkin
degerlendirmelere (Beyaz Bayrak vb.) katilmalari

desteklenecektir
2.1.6 Ders dis1 sanatsal, sportif ¢alismalarin sayis1 artirtlacak. TUM PAYDASLAR EGITIM SURESINCE
2.1.7 Tiim 6grencilerin trafik giivenligi egitimi almalar IDAREVE OGRETMENLER |EGITIM SURESINCE
saglanacak.
2.1.8 Tiim 6grencilerin ¢evre bilincinin artirilmas: yonelik IDAREVE OGRETMENLER |EGITiM SURESINCE

calismalar yapilacak.

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:
Daha nitelikli bir Egitim ve 6gretim faaliyeti verilebilmesi i¢in okulumuzun sahip oldugu beseri, fiziki ve mali alt yap1 kapasitesini artirarak daha
da gliclendirmek.
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Stratejik Hedef 3.1 Kurumumuzun sahip oldugu kaynaklarin (insan, beseri, fiziki, mali) gii¢lii ve zayif yonlerinin tespit edilerek; zayif yonleri
giiclendirmek, gii¢lii yonlerden en verimli sekilde fayda saglamaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2023 | 2024 2025 2026 | 2027 2028
PG.3.1.a Ogretmen basina ortalama hizmet i¢i faaliyet sayisi 1 5 6 6 6 6
PG.32b Ogrg:tmenlerln calisma motivasyonunu artirmaya yonelik 4 3 10 10 10 10
faaliyet sayisi
PG.33.c. l)'}lzenlf:nen memnuniyet anketi sayisi ve memnuniyet 85 95 100 100 100 100
yiizdesi
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, | Ogretmenlerimize okul memnuniyeti anketi yilda 2 defa Okul Stratejik Plan Ekibi Her Yil Ocak — Haziran Aylari
diizenlenecek ve sonuglar lizerine ¢alisma yapilacaktir.
1.1.2 Okpl gahsan'l.armm mOtl.V asyonunu artirmak i¢in sosyal, kiiltdrel Okul Stratejik Plan Ekibi Her Y1l Diizenli Olarak Yapilacak
etkinlikler diizenlenmesi
1.1.3 Calisanlarin hizmet i¢i faaliyetlere katilimini saglamak Okul Stratejik Plan Ekibi Her Y1l Diizenli Olarak Yapilacak
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkisi

13000000 TL

400000 TL

300000 TL

Diger (Okul Aile Birlikleri) 150000 TL 200000 TL | 250000TL
| CLOIE T 150000 TL 200000 TL | 250000TL  |300000 TL 400000 TL |13000000 TL
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak

ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidiirligli ve Bakanlik denetim ve

kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda

yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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